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PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

La gestione dei Fondi contrattuali e il trattamento economico in
sanità

Le novità introdotte dal nuovo CCNL

Sede: Bologna, Hotel Europa - Via C. Boldrini, 11 - Tel. 051/4211348
Data: 30 Ottobre 2018
Orario: 9.00 - 13.00 e 14.00 - 16.30

DESCRIZIONE

Una parte fondamentale del recente CCNL della sanità riguarda i Fondi contrattuali.

Al di là della loro riduzione a due (rispetto ai tre storicamente esistenti), la vera criticità è rappresentata dai vincoli
previsti dall’art. 23, co. 2, del D.Lgs. n. 75/2017 che - se dovessero consolidarsi le interpretazioni iniziali - non
consentirebbero di applicare integralmente il Contratto collettivo.

DESTINATARI

• Dirigenti/funzionari del Servizio personale/organizzazione di Aziende USL, Aziende Ospedaliere, Istituti di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Istituti Zooprofilattici Sperimentali e ARPA.

PROGRAMMA

Natura, caratteristiche e contesto storico dei Fondi

• La costituzione dei Fondi nei primi Contratti collettivi.

• Le norme che nel tempo hanno disciplinato l’entità dei Fondi.

• La questione dell’art. 40 del CCNL del 7 aprile 1999.

• Le interpretazioni dell’art. 23, co. 2, del D.Lgs. n. 75/2018.
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Le finalizzazioni dei singoli Fondi rivisti dal CCNL del 21 maggio 2018

• La costituzione e l’incremento dei Fondi.

• Le progressioni nelle fasce retributive.

• Le indennità di funzione.

• La praticabilità dei passaggi interni nelle categorie B e D.

• Il corretto utilizzo dei Fondi della produttività e di risultato.

• Gli emolumenti non a carico dei Fondi.

• Il principio dell’onnicomprensività della retribuzione.

 

Aspetti particolari

• Aziende ed Enti di recente costituzione.

• I Fondi interaziendali.

• Il Fondo di risultato per la dirigenza SPTA: contenzioso storicizzato e prospettive nel nuovo Contratto collettivo.

 

RELATORI

Stefano Simonetti
Esperto ed autore di pubblicazioni in materia di organizzazione e gestione del personale. Già negoziatore A.Ra.N.

QUOTA ISCRIZIONE + SCONTI

€ 430,00 + IVA se dovuta*
* Se la fattura è intestata ad Ente Pubblico, la quota è esente IVA, ai sensi dell’art. 10, D.P.R. n. 633/72 (e
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successive modificazioni).

Iscrizioni entro il
15/10/2018

Iscrizioni dopo il
15/10/2018 OFFERTA 3X2

Clienti abbonati a www.ilpersonale.it € 300,00 € 387,00 Sì

Clienti abbonati a sistema pa - area personale € 300,00 € 387,00 Sì

Altri Clienti € 300,00 € 430,00 Sì

LA QUOTA COMPRENDE:
materiale didattico, accesso gratuito per 30 giorni al servizio internet Maggioli ilpersonale.it, colazione di lavoro

NOTE

I corsi / seminari / convegni a catalogo non sono configurabili come appalti di servizi. Pertanto per il loro acquisto
non è necessario richiedere il CIG. Si veda paragrafo 3.9 della Determinazione dell'AVCP n. 4 del 7 luglio 2011.
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