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Inquadramento generale, definizioni, convenienza e case study
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Data: 14 dicembre 2017
Orario: 9.30-13.30

DESCRIZIONE

- Il percorso per arrivare ad un piano di welfare aziendale tra regolamenti unilaterali ed accordi sindacali.-
- Welfare aziendale e premi di risultato, distinzioni e caratteristiche

- Le casistiche di flexible benefit e welfare aziendale

- Come puo essere composto il paniere del Welfare aziendale?

- Case history

- Domande e dibattito

Relatori

Dott. Paolo Stern

Dott.ssa Sara Di Ninno
Dott. Massimiliano Matteucci

QUOTA ISCRIZIONE + SCONTI

€ 60,00 + IVA se dovuta*
* Se la fattura e intestata ad Ente Pubblico, la quota & esente IVA, ai sensi dell’art. 10, D.P.R. n. 633/72 (e
successive modificazioni).

OFFERTA 3X2

Altri Clienti 2 (5{01{0]0)

LA QUOTA COMPRENDE:
ebook Welfare aziendale (Fiscoetasse.com 2017) e volume Smart working e Jobs Act Autonomi (Maggioli Editore
2017)

NOTE

| corsi / seminari / convegni a catalogo non sono configurabili come appalti di servizi. Pertanto per il loro acquisto
non & necessario richiedere il CIG. Si veda paragrafo 3.9 della Determinazione dellAVCP n. 4 del 7 luglio 2011.
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